
Jaarverslag  
- Plaatselijk Belang De Eendracht - 

Noordwolde 
Inleiding 

In 2025 heeft Plaatselijk Belang De Eendracht zich opnieuw ingezet voor een leefbaar, betrokken en 

toekomstgericht Noordwolde. Het was een jaar waarin zowel bestaande projecten als nieuwe 

initiatieven aandacht vroegen, en waarin samenwerking met inwoners, gemeente en organisaties 

centraal stond. Dit verslag geeft een overzicht van de belangrijkste ontwikkelingen, activiteiten en 

besluiten. 

 

1. Communicatie & Organisatie 

E-mailadressen 

Er zijn vier nieuwe functionele e-mailadressen aangemaakt (voorzitter, penningmeester, secretaris en 

info), waarmee de communicatie professioneler en overzichtelijker is ingericht. 

Bestuursontwikkeling 

In 2025 is gewerkt aan een vernieuwde bestuursopzet. Belangrijke stappen: 

• Vaststellen van missie en visie (zie hoofdstuk 6). 

• Instellen van een Dagelijks Bestuur (voorzitter en secretaris) met mandaat voor kleinere 

besluiten. 

• Tijdens de ALV traden Willem Kreulen en Liesbeth Bloemhoff-Oomen toe als nieuwe 

bestuursleden.  

Eendrachter 

• Er zijn twee edities van de Eendrachter uitgebracht. Hoewel het blad veel waardering krijgt, 

kost de productie veel tijd. Het bestuur onderzoekt alternatieve vormen die minder belastend 

zijn. 

 

2. Projecten & Locaties 

Spokeplas 

Het jaar begon met vernielingen aan speeltoestellen. Omdat de toestellen juridisch eigendom zijn van 

Staatsbosbeheer (SBB) en op hun grond staan, zijn ze niet door ons te verzekeren. 

Gedurende het jaar vonden meerdere overleggen plaats: 

• Met SBB over onder andere nieuwe prullenbakken en het gebruik van de kiosk. 

• Met Esther Oosterhof (gemeente) over toekomst en beheer van Spokeplas en Hanestede. 

De gemeente heeft budget beschikbaar en betrekt ons actief bij verdere plannen. 



Muziekkoepel 

Samen met diverse partijen is gekeken naar een nieuwe locatie voor de muziekkoepel. De plannen 

worden verder uitgewerkt en inwoners worden in een later stadium betrokken.   

Volière 

De volière draait goed, maar vraagt veel inzet. Jan Bekhof beheert deze dagelijks, het hele jaar door. 

Om de belasting te verminderen en de continuïteit te waarborgen, wordt gezocht naar manieren om 

hem te ondersteunen. Door de hoge voerkosten zijn enkele vogels verkocht. 

 

3. Dorpsontwikkeling 

Dorpsplan & Werkgroepen 

De dorpsplanavond op 25 maart was goed bezocht en leidde tot vier werkgroepen: Verkeer, Groen, 

Water en Werk & Hobby. Elke groep heeft een coördinator en werkt aan concrete plannen. Het 

bestuur sluit regelmatig aan en ondersteunt waar nodig. In 2026 hopen we de eerste resultaten te 

zien. 

Werkgroep Wonen 

Op verzoek van de gemeente is een woonbehoefteonderzoek uitgevoerd, volledig door de gemeente 

bekostigd. Het definitieve rapport wordt nog verwacht. 

In oktober legde een deel van de werkgroep zijn taken neer vanwege gebrek aan voortgang en 

moeizame samenwerking met de gemeente. Dit was aanleiding voor het bestuur om een gesprek met 

de gemeente te vragen, dat begin 2026 heeft plaatsgevonden. 

 

4. Activiteiten & Betrokkenheid 

Buurtbakkies 

We waren aanwezig bij meerdere buurtbakkies. Deze momenten zijn waardevol om signalen uit het 

dorp op te vangen en contact te houden met inwoners. 

Pieter Stuyvesant Wandeltocht 

We ondersteunden de organisatie door op twee locaties de oversteek van wandelaars te begeleiden. 

Hiervoor is een online cursus gevolgd. 

Prikkeldraad Nieuweweg 

Er werd gevaarlijk prikkeldraad aangetroffen langs de Nieuweweg. Na navraag bij gemeente en 

provincie bleek de eigenaar onbekend. Uiteindelijk heeft de grondeigenaar het prikkeldraad zelf 

verplaatst, waarmee de situatie is opgelost. 

 

6. Missie, Visie & Motto 

In 2025 is een beleidsplan opgesteld waarin missie en visie zijn aangescherpt: 



Missie  

PB De Eendracht werkt aan een leefbaar, betrokken en toekomstgericht Noordwolde. We stimuleren 

samenwerking, ondersteunen initiatieven en zetten ons ervoor in zodat de stem van inwoners 

gehoord wordt bij besluiten die ons dorp raken. 

Visie  

We streven naar een Noordwolde waar saamhorigheid en betrokkenheid voelbaar zijn, waar ruimte is 

voor ideeën en waar samen wordt gewerkt aan de toekomst. Door te luisteren naar inwoners en in 

gesprek te blijven met instanties blijft ons dorp een plek waar het goed wonen, werken en leven is. 

Gekozen motto  

Samen sterk voor een leefbaar vlechtdorp. 

 

Slotwoord 

2025 was een jaar van voortgang, betrokkenheid en heroriëntatie. We danken alle vrijwilligers, 

werkgroepleden, inwoners en partners voor hun inzet en samenwerking. Met vertrouwen kijken we 

uit naar 2026, waarin we samen verder bouwen aan een sterk en leefbaar Noordwolde. 

 


